O
° r ° °
MBLEEDICATON  https://tableeducationoutaouais.org/ftd/

Sous-comite sur la préevention du décrochage scolaire

Facteurs territoriaux et diplomation en
Outaouais

Présentation a la CDSO

(Concertation pour le développement social de I’Outaouais)

Jean-Marc Emery
Agent de développement
27 janvier 2020


https://tableeducationoutaouais.org/ftd/

0y
\ TABLE EDUCATION
OQUTAQUAIS

Le mandat

* Faciliter les liens entre les écoles et les organismes
communautaires pour :

e créer un filet de sécurité afin de
e soutenir les jeunes a la jonction du décrochage.

* Recherche et analyse.
* Bonnes pratiques et recommandations.



Taux de diplomation et qualification pour la cohorte de °
i it 30 tembre 2011 %
nouveaux inscrits au 30 septembre TABLE EDUCATION
OUTAQUAIS
Cohorte de 2011
suivie jusqu'en suivie jusqu'en suivie jusqu'en
2013-2016 2016-2017 2017-2018
Ensemble du Québec : 1 708 % 78,6 % 81,8 % (1)
) 81,8 %
Fart de diplémés 67,3 % T4.4% 77.A4%
Fart de qualifiés 3.5% A2 % 4.4 %
Masculin 6450 % 73,6 % 776 %
Féminin 7.2 % 837 % 86,1 %
Retard a l'entrée au 398 % 407 % 551 %
secondairel']
Immigrants de 1™ 657 % 751 % 78,3%
génération
Réseau public : 65,7% 748 % 78,6 %
EHDAA 36,4 % 49,7 % 56,2 %
‘ Défavarisation @ 68,4 %
Réseau privé 88,3 % 31,9 % 92,9 %
Source - MEES, TSE, DGSEG, DIS, Taux de diplomation par cohorle au secondaire — Edition 2019,

http://www.education.gouv.gc.ca/references/indicateurs-et-statistiques/indicateurs/taux-de-diplomation-et-de-qualification-par-
cohorte-de-nouveaux-inscrits-au-secondaire/ 3



http://www.education.gouv.qc.ca/references/indicateurs-et-statistiques/indicateurs/taux-de-diplomation-et-de-qualification-par-cohorte-de-nouveaux-inscrits-au-secondaire/
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Taux annuel de sorties sans dipléme ni qualification (décrochage annuel) au secondaire a la FGJ, selon

le sexe, ensemble du Québec, de 1999-2000 a 2016-2017 (données officielles)
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Année scolaire

Source : MEES, TSEP, DGSEG, DIS, Portail informationnel, systtme  —e=T Ot Q| -.—Gar{;gns -m-Filles
Charlemagne, données au 2018-08-02, novembre 2018,




Sortie des garcons sans diplome ni qualification D0, o o

UAIS

Taux de sorties sans diplome ni qualification parmi les sortants, en formation générale des jeunes au
secondaire

MRC de Papineau, Ville-MRC de Gatineau, MRC des Collines-de-I'Outaouais, MRC de La Vallée-de-la-Gatineau,
MRC de Pontiac; Garcons; Réseau public; Regroupement de 2 années : 2013-14 et 2014-15

Vallée de

la Gatineau
Pontiac 3 Gars = 44,5,8%
Gars = 32,8% W Filles=32,1,8%
Filles = 20,8% ~  Total = 38,9% Provincial :
Total = 26,9%

Gars = 28,1% 2014 / 2017

Gars=17,4% /16,3 %
Fille=11,0% /10,0 %
Total=14,1%/13,1%

Collines de I'Outaouais
Gars = 15,8%

Filles = 15,1%
Total = 15,5%

Gatineau
Gars = 24%

§ 1 — (o)
Sources des dpnnées : Ministére de I'Education et de I'Enseignement supérieur F| I Ies = 15 ,4 AJ
Produit par : ECOBES — Recherche et transfert dans le cadre du projet Cartoleunes
Date de la consultation des données : 2019-11-21 http'//carto]eunes ca/carte/ Total = 19, 7%



http://cartojeunes.ca/carte/
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https://crepas.qc.ca/perseverance-scolaire/determinants/

Caractéristiques territoriales #7 mem
et diplomation (Cartojeune)

 Démographie et familles ¢ Conditions de vie

e Population, age, enfants, * Taux d’emploi, partiel,
déménagement, revenus, part allouée au
monoparentale, etc. logement, etc.

* Diversité ethnoculturelle ¢ Scolarité

e Statut d’immigration, * Plus haut dipléme chez les
autochtone, langue adultes, domaine d’étude,
maternelle et parlée, etc. lieu.

e Occupation de l'espace  Marché de I'emploi

» Distance cégep, densité, e Secteur, taille des

date de construction, entreprises

transport, etc.



o TABLE EDUGATION

Cartojeune : atouts et défis des MRC

Conditions de
vie et scolarité

Vert : parmile 74 des MRC avec

Rouge : parmile % des MRC
avec les caractéristiques les @ Logements de taille insuffisante (%) les caractéristiques les PLUS

5 @ Sans dipléme chez les 25-64 ans (%) . . .
MOINS favorables a la © Logements ayant besoin de réparations majeures (%) favorables a la diplomation
diplomation

Occupation

Marché
de 'espace

"/ de I'emploi
[/
@ Entreprises dans le domaine de |'agriculture (%)
® Domaine d'emploi
- Métier, transport et machinerie (%)

- Sciences naturelles et appliquées (%)
- Enseignement, droit et services gouvernementaux (%)

© Taille des entreprises
- Petites entreprises de moins de 10 employés (%)
- Grandes entreprises de 200 employés ou plus (%)

7

/ Démographie

<

@ Distance moyenne au cégep le plus proche (km)
©® Date de construction des batiments
- Avant 1950 (%) \
- Entre 1950 et 1970 (%) -

Diversiteé

ethnoculturelle et familles
@ Immigrants de premiére génération (%) @ Densité de population (habitants / km?2)
® Population d'origine autochtone (%) @ Familles monoparentales (%)
© Non-connaissance du francais (%) © Déménagement au cours des 5 années précédentes (%)




MRC de La Vallée-de-la-Gatineau 2.

UAIS

Indice synthése des facteurs territoriaux” (cote z°)

Indice des conditions de vie (cote z)

N Logements de taille insuffisante (%)
N Sans dipléme chez les 25-64 ans (%)
N Logements ayant besoin de réparations majeures (%)
Indice du marché de I'emploi (cote z)
7 Entreprises dans le domaine de I'agriculture (%)
N Domaine d'emploi : Métier, transport et machinerie (%)
71 Domaine d'emploi : Sciences naturelles et appliquées (%)
N Domaine d'emploi : Enseighement, droit et services gouv. (%
N\ Petites entreprises de moins de 10 employés (%)
N Grandes entreprises de 200 employés ou plus (%)

Indice démographique et familial (cote z)

7 Densité de la population (hab/km?)

N Familles monoparentales (%)

N Déménagement au cours des 5 années précédentes (%)
Indice de la diversité ethnoculturelle (cote z)

71 Immigrants de premigére génération (%)

N Population d'origine autochtone (%)

N Non connaissance du frangais (%)

Indice de I'occupation de I'espace (cote z)
N Distance moyenne au cégep le plus proche (km)

7 Batiments construits avant 1950 (%)
N Batiments construitsentre 1950 et 1970 (%)

1,96

-2,44

5,1
27,0
14,2
-1,06
8,0
21,1
3,4
11,3
91,6
0,2
2,19
1,6
18,4
29,7
-1,95
1,6
24,9
9,0
0,91
67
10,8
17,2

Conditions de vie

et scolarité

Marché

de I'emploi

Occupation
de I'espace

Démographie
ethnoculturelle et famille

Légende

m MRC de La Vallée-de-la-Gatineau
[0 Quartile le plus élevé
0 Quartile le plus faible

Diplomation observée aprés 7 ans au secondaire, cohortes
2006 et 2007, sexes réunis, tous réseaux confondus (%)
Diplomation attendue® en fonction des caractéristiques du
territoire (%)

Ecart entre I'observé et I'attendu (valeur ajoutée)

Vert : Parmi le quart des MRC possédant les caractéristiques les plus favorables a la diplomation des jeunes au secondaire
Rouge : Parmile quart des MRC possédant les caractéristiques les moins favorables a |a diplomation des jeunes au secondaire

A Facteur associé a une plus forte diplomation des jeunes au secondaire
N Facteur associé a une plus faible diplomation des jeunes au secondaire

! Le calcul de I'indice synthése et de la valeur attendue des grandes MRC, soit celles de plus de 35 000 habitants et dont la densité est supérieure a 30 habitants par km?, se base sur un modéle
statistique différent de celui des grandes MRC. La MRC de La Vallée-de-la-Gatineau se classe parmiles petites MRC (population de 20 530 habitants en 2011 et densité de 1,6 habitants par km?).

? l'indice synthése et les indices dimensionnels sont présentés sous forme de cotes z qui sont généralement situées entre -3 et 3. La valeur O représente la moyenne de I'ensemble des MRC. Une cote z 9
positive signifie que les caractéristiques du territoire sont plus favorables a la diplomation que la moyenne et a l'inverse, une cote z négative représente une situation moins favorable.



MRC Pontiac

Indice synthése des facteurs territoriaux (cote z°) -1,82 Conditions de vie OUTAOUAIS
et scolarité
Indice des conditions de vie (cote z) -2,68 3
N Logements de taille insuffisante (%) 4,4 2
N Sans dipléme chez les 25-64 ans (%) 30,2 . i
N Logements ayant besoin de réparations majeures (%) 20,0 Occupation Marché
Indice du marché de I'emploi (cote z) -1,08 de I'espace de I'emploi
A Entreprises dans le domaine de I'agriculture (%) 20,9
N Domaine d'emploi : Métier, transport et machinerie (%) 24,1
7 Domaine d'emploi : Sciences naturelles et appliquées (%) 3,0
N Domaine d'emploi : Enseignement, droit et services gouv. (% 12,3
N Petites entreprisc.es de moins de 10 e{mployés (%) 92,7 Diversité — Démographie
N Grandes entreprises de 200 employés ou plus (%) 0,1 ethnoculturelle et famille
Indice démographique et familial (cote z) -1,04
Légende
7 Densité de la population (hab/km?) 11
N Familles monoparentales (%) 14,7 B MRC de Pontiac
N Déménagement au cours des 5 années précédentes (%) 25,2 O Quartile le plus élevé
Indice de la diversité ethnoculturelle (cote z) -1,84 O Quartile le plus faible
71 Immigrants de premiére génération (%) 2,1
N Population d'origine autochtone (%) 21,3 Diplomation observée aprés 7 ans au secondaire, cohortes
N Non connaissance du frangais (%) 42,7 2006 et 2007, sexes réunis, tous réseaux confondus (%)
Indice de I'occupation de I'espace (cote z) -0,93 Diplomation attendue’ en fonction des caractéristiques du
\ Distance moyenne au cégep le plus proche (km) 93 territoire (%)
7 Batiments construits avant 1950 (%) 21,5
N Batiments construitsentre 1950 et 1970 (%) 22,8 Ecart entre I'observé et I'attendu (valeur ajoutée)

Vert : Parmi le quart des MRC possédant les caractéristiques les plus favorables a la diplomation des jeunes au secondaire

Rouge : Parmile quart des MRC possédant les caractéristiques les moins favorables a la diplomation des jeunes au secondaire

A Facteur associé a une plus forte diplomation des jeunes au secondaire
N Facteur associé a une plus faible diplomation des jeunes au secondaire

! Le calcul de l'indice synthése et de la valeur attendue des grandes MRC, soit celles de plus de 35 000 habitants et dont la densité est supérieure 4 30 habitants par km?, se base sur un modéle
statistique différent de celui des grandes MRC. La MRC de Pontiac se classe parmiles petites MRC (population de 14 358 habitants en 2011 et densité de 1,1 habitants par km?).

2 l'indice synthése et les indices dimensionnels sont présentés sous forme de cotes z quisont généralement situées entre -3 et 3. La valeur 0 représente la moyenne de |'ensemble des MRC. Une cote z

positive signifie que les caractéristiques du territoire sont plus favorables a la diplomation que la moyenne et a l'inverse, une cote z négative représente une situation moins favorable. 10
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MRC Papineau L

AlS
Indice synthése des facteurs territoriaux” (cote z°) -0,94 Conditions de vie
et scolarité

Indice des conditions de vie (cote z) -1,05 3

N Logements de taille insuffisante (%) 31 2

N Sans dipléme chez les 25-64 ans (%) 27,2 . i

N Logements ayant besoin de réparations majeures (%) 10,7 Occupation Marché
Indice du marché de I'emploi (cote z) -0,47 de I'espace de I'emploi

A Entreprises dans le domaine de |'agriculture (%) 10,7

N Domaine d'emploi : Métier, transport et machinerie (%) 21,4

71 Domaine d'emploi : Sciences naturelles et appliquées (%) 5,0

I Domaine d'emploi : Enseignement, droit et services gouv. (% 9,3

N Petites entrepris‘.as de moins de 10 elmployés (%) 93,6 Diversité Démographie

N Grandes entreprises de 200 employés ou plus (%) 0,1 ethnoculturelle et famille
Indice démographique et familial (cote z) -0,25

Légende

A Densité de la population (hab/km?) 7,7

N Familles monoparentales (%) 13,5 B MRC de Papineau

N Déménagement au cours des 5 années précédentes (%) 32,5 0 Quartile le plus élevé
Indice de la diversité ethnoculturelle (cote z) -0,89 0O Quartile le plus faible

A Immigrants de premiére génération (%) 2,2

N Population d'origine autochtone (%) 7,0 Diplomation observée aprés 7 ans au secondaire, cohortes

N Non connaissance du frangais (%) 1,8 2006 et 2007, sexes réunis, tous réseaux confondus (%)
Indice de I'occupation de I'espace (cote z) -1,19 Diplomation attendue® en fonction des caractéristiques du

N Distance moyenne au cégep le plus proche (km) 67 territoire (%)

71 Batiments construits avant 1950 (%) 15,4

N Batiments construits entre 1950 et 1970 (%) 22,9 Ecart entre I'observé et I'attendu (valeur ajoutée)

Vert : Parmi le quart des MRC possédant les caractéristiques les plus favorables a la diplomation des jeunes au secondaire
Rouge : Parmile quart des MRC possédant les caractéristiques les moins favorables a la diplomation des jeunes au secondaire

A Facteur associé a une plus forte diplomation des jeunes au secondaire
N Facteur associé a une plus faible diplomation des jeunes au secondaire

! Le calcul de l'indice synthése et de la valeur attendue des grandes MRC, soit celles de plus de 35 000 habitants et dont la densité est supérieure a 30 habitants par km?, se base sur un modéle
statistique différent de celui des grandes MRC. La MRC de Papineau se classe parmiles petites MRC (population de 22 541 habitants en 2011 et densité de 7,7 habitants par km?).

2 l'indice synthése et les indices dimensionnels sont présentés sous forme de cotes z qui sont généralement situées entre -3 et 3. La valeur O représente la moyenne de I'ensemble des MRC. Une cote z
positive signifie que les caractéristiques du territoire sont plus favorables a la diplomation que la moyenne et a l'inverse, une cote z négative représente une situation moins favorable.

11
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Ville MRC Gatineau

TABLE EDUCATION
OUTAQUAIS
Indice synthése des facteurs territoriaux™ (cote z°) -0,03 Conditions de vie
et scolarité

Indice des conditions de vie (cote z) -0,01 3

N Logements de taille insuffisante (%) 4,1 2

N Sans dipldome chez les 25-64 ans (%) 13,4 . .

N Logements ayant besoin de réparations majeures (%) 6,6 Occupation Marché
Indice du marché de I'emploi (cote z) -0,07 de I'espace de I'emploi

A Entreprises dans le domaine de I'agriculture (%) 0,4

N Domaine d'emploi : Métier, transport et machinerie (%) 10,6

7 Domaine d'emploi : Sciences naturelles et appliquées (%) 7,9

N Domaine d'emploi : Enseignement, droit et services gouv. (% 14,6

N\ Petites entrepris_es de moins de 10 e,mployés (%) 92,2 Diversité émographie

N Grandes entreprises de 200 employés ou plus (%) 0,2 ethnoculturelle et famille
Indice démographique et familial (cote z) -0,61

Légende

7 Densité de la population (hab/km?) 773,7

N Familles monoparentales (%) 19,8 B Ville-MRC de Gatineau

N Déménagement au cours des 5 années précédentes (%) 43,5 0 Quartile le plus élevé
Indice de la diversité ethnoculturelle (cote z) 0,16 DO Quartile le plus faible

71 Immigrants de premiére génération (%) 11,6

N Population d'origine autochtone (%) 7,6 Diplomation observée aprés 7 ans au secondaire, cohortes

N Non connaissance du frangais (%) 7,1 2006 et 2007, sexesréunis, tous réseaux confondus (%)
Indice de I'occupation de I'espace (cote z) 0,49 Diplomation attendue' en fonction des caractéristiques du

N Distance moyenne au cégep le plus proche (km) 8 territoire (%)

7 Batiments construits avant 1950 (%) 7,8

N\ Batiments construitsentre 1950 et 1970 (%) 16,0 Ecart entre I'observé et I'attendu (valeur ajoutée)

Vert : Parmi le quart des MRC possédant les caractéristiquesles plus favorables a la diplomation des jeunes au secondaire

Rouge : Parmile quart des MRC possédant les caractéristiques les moins favorables a la diplomation des jeunes au secondaire

A1 Facteur associé a une plus forte diplomation des jeunes au secondaire
N Facteur associé a une plus faible diplomation des jeunes au secondaire

Tle calcul de lindice synthése et de la valeur attendue des grandes MRC, soit celles de plus de 35000 habitants et dont la densité est supérieure 3 30 habitants par km?, se base sur un modéle
statistique différent de celui des grandes MRC. La Ville-MRC de Gatineau se classe parmiles grandes MRC (population de 265 349 habitantsen 2011 et densité de 773,7 habitants par km?).

2 l'indice synthése etles indices dimensionnels sont présentés sous forme de cotes z qui sont généralement situées entre -3 et 3. La valaur O représente la moyenne de 'ensemble des MRC. Une cote z
positive signifie que les caractéristiques du territoire sont plus favorables a la diplomation que la moyenne et a l'inverse, une cote z négative représente une situation moins favorable.
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MRC des Collines-de-I"Outaouais 22 e

UAIS

Indice synthése des facteurs territoriaux® (cote z°)

Indice des conditions de vie (cote z)

N Logements de taille insuffisante (%)
N Sans dipldome chez les 25-64 ans (%)
N Logements ayant besoin de réparations majeures (%)
Indice du marché de I'emploi (cote z)
A Entreprises dans le domaine de I'agriculture (%)
N Domaine d'emploi : Métier, transport et machinerie (%)
71 Domaine d'emploi : Sciences naturelles et appliquées (%)
N Domaine d'emploi : Enseignement, droit et services gouv. (%
N Petites entreprises de moins de 10 employés (%)
N Grandes entreprises de 200 employés ou plus (%)

Indice démographique et familial (cote z)

7 Densité de la population (hab/km?)

N Familles monoparentales (%)

N Déménagement au cours des 5 années précédentes (%)
Indice de la diversité ethnoculturelle (cote z)

71 Immigrants de premiére génération (%)

N Population d'origine autochtone (%)

N Non connaissance du frangais (%)
Indice de I'occupation de I'espace (cote z)

N Distance moyenne au cégep le plus proche (km)

71 Batiments construits avant 1950 (%)

N Batiments construitsentre 1950 et 1970 (%)

0,38

0,22

3,7
13,5
9,2
0,57
5,2
17,2
7,1
13,0
95,6
0,1
0,34
22,7
11,2
33,9
0,74
5,2
9,1
12,1
-0,89
25
7,6
20,7

Conditions de vie

et scolarité
3

2

Marché

de I'emploi

Occupation

de I'espace

Diversite émographie
ethnoculturelle et famille

Légende

m MRC des Collines-de-I"Outaouais
[0 Quartile le plus élevé
[0 Quartile le plus faible

Diplomation observée aprés 7 ans au secondaire, cohortes
2006 et 2007, sexesréunis, tous réseaux confondus (%)
Diplomation attendue! en fonction des caractéristiques du
territoire (%)

Ecart entre I'observé et I'attendu (valeur ajoutée)

Vert : Parmi le quart des MRC possédant les caractéristiques les plus favorables a la diplomation des jeunes au secondaire

Rouge : Parmile quart des MRC possédant les caractéristiques les moins favorables a la diplomation des jeunes au secondaire

A Facteur associé a une plus forte diplomation des jeunes au secondaire
N Facteur associé a une plus faible diplomation des jeunes au secondaire

! Le calcul de I'indice synthése et de la valeur attendue des grandes MRC, soit celles de plus de 35 000 habitants et dont la densité est supérieure 4 30 habitants par km? se base sur un modéle
statistique différent de celui des grandes MRC. La MRC des Collines-de-lI'Outaouais se classe parmiles petites MRC (population de 46 393 habitants en 2011 et densité de 22,7 habitants par km?).

% 'indice synthése et les indices dimensionnels sont présentés sous forme de cotes z qui sont généralement situées entre -3 et 3. La valeur O représente la moyenne de I'ensemble des MRC. Une cote z

positive signifie que les caractéristiques du territoire sont plus favorables a la diplomation que la moyenne et a l'inverse, une cote z négative représente une situation moins favorable.
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Conséquences ?

* Que faire des ces données ?
* Sur quel(s) facteur(s) avez-vous de l'influence ?

* Quels liens avec les plans stratégiques des acteurs
régionaux ?



TABLE EDUCATION
OQUTAQUAIS

Mercl

Pour plus d’information ou pour une
présentation dans votre milieu :

* La présentation et les articles explicatifs se trouvent
temporairement ici : https://tableeducationoutaouais.org/ftd/

* \Jous pouvez communiquer avec moi a l'adresse
suivante : jean-marc.emery@cegepoutaouais.gc.ca
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