
Chantier 
16 ans et plus

Présentation du projet Aire
ouverte par Natasha Dagenais,

conseillère cadre du CISSSO

Présentation des services du
Cégep de l'Outaouais par le

directeur des études, M. Yves
McNicoll

Durant l'année 2022-2023, nous avons eu la chance d'accueillir 3
présentations par des membres du Chantier, soit le projet Susciter
l'intérêt pour la lecture auprès de clientèles fragilisées, le projet Aire
ouverte et les services du Cégep de l'Outaouais.

 

Sommaire des activités
Janvier à juin 2023

Le Chantier a comme mandat d'améliorer
l’accompagnement des jeunes et adultes
dans la construction d’un projet de sens
et l’obtention d’un diplôme ou d’une
qualification.

Durant cette période, les membres du Chantier 6-15 ans ont tenu deux
rencontres régulières, soit le 27 janvier et le 19 mai. 
Vous trouverez dans ce sommaire les principaux sujets abordés.

Présidence: Josée Cousineau,
directrice générale du Carrefour
jeunesse-emploi de l'Outaouais

Responsable du Chantier:
Jeanie Pinard-Duhaime,
directrice adjointe TÉO

Présentations au Chantier 16 ans et plus

120 jeunes 

touchés

7 octobre 2022 27 janvier 2023 19 mai 2023

Présentation du projet par la
directrice générale du Salon du livre
de l'Outaouais, Mme Mélanie Rivet

Comité COP-CET (RQRÉ)
Rencontres collectives (Animation d'ateliers sur le travail des jeune et présentation de TRAMPO) (RQRÉ)
Collaborations avec des partenaires ontariens et du gouvernement fédéral (TRAMPO)

Implications de la TÉO au niveau national

Diverses rencontres avec des partenaires du PESO; dont le comité de pilotage du projet TRAMPO
Comités de l'Observatoire en développement de l'Outaouais (ODO)
Stratégies municipales (Culturelle, jeunesse (SMAJ) - Ville de Gatineau, renouvellement du Plan de
lutte à la pauvreté (PALSIS))
Stratégie territoriale de la main d'oeuvre
Rencontre de la Conférence des préfets de l'Outaouais

Implications de la TÉO au niveau régional



Chantier 
16 ans et plus

Comité FP-FT

85 employeurs engagés 
2 épisodes de balados (épisode 1 et épisode 2)
Promotions des nouveaux employeurs (9 publications et 7 capsules
vidéos)
1779 élèves et étudiants sensibilisés et 1060 personnes rencontrées
113 parents sensibilisés 
Présences à différents évènements
Promotion du mouvement via l'infolettre de la Chambre de commerce
de Gatineau
Ajustements et traduction des outils Employeurs engagés (en cours)
Stratégie pour rejoindre plus d'écoles secondaires (en cours)

Actions réalisées : 

Sommaire des activités
Janvier à juin 2023

Comité Conciliation études-travail

Les membres se sont réunis à 2 reprises (19 janvier et
3 avril 2023) pour assurer le suivi du Plan d'action et
du plan de communication du projet Employeurs
engagés pour la réussite éducative en Outaouais. 

Le financement de la Ville de Gatineau, dans le cadre
du Plan d'action local visant la solidarité et l'inclusion
sociale (PAL-SIS) se terminant le 31 mars 2023, il a
été décidé d'investir davantage dans ce projet d'ici la
fin juin 2023. 

Site web de la TÉO : 
Section Conciliation études-travail

Depuis le début du projet, le Comité ad hoc s'est
rencontré à 12 reprises et le comité de pilotage à 8
reprises. Voici les actions réalisées : 

Phase 1
Un Portrait des programmes en difficulté de recrutement dans les 6 secteurs prioritaires a été réalisé
en 2022-2023. Il a été présenté aux membres dans les derniers mois.
Phase 2 
Cette phase d'élaboration d'un stratégie de communication et de la mise en place d'actions est en
cours de réalisation. Le mandat a été approuvé par le Comité ad hoc et un appel d'offre aura lieu dans
les prochaines semaines. Cette phase devrait être réalisée à l'été 2023.

https://baladoquebec.ca/balado-cjeo/episode-49-employeurs-engages-1ere-partie-explication-du-mouvement-et
https://baladoquebec.ca/balado-cjeo/episode-49-employeurs-engages-1ere-partie-explication-du-mouvement-et
https://baladoquebec.ca/balado-cjeo/episode-50-employeurs-engages-2e-partie-point-de-vue-des-employeurs
https://www.youtube.com/playlist?list=PL7gYW88ucMa8r7jAtxRhiC7QuzJMpS_ZM
https://www.gatineau.ca/portail/default.aspx?p=nouvelles_annonces%2Fcommuniques%2Fcommunique_2015&id=1284705385
https://tableeducationoutaouais.org/outils-et-conseils/la-conciliation-etudes-travail/
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Sommaires des activités
Janvier à juin 2023

9 rencontres en communauté de pratiques 
1 rencontre bilan en mai 2023 (près de 65
partenaires présents)
Participation du groupe de jeunes : création d'outils
et offre d’ateliers par les jeunes
Développement de la ligne graphique du projet
TRAMPO  (logo, visuels, roue, documents)
Développement de matériel pédagogique par ordre
d’enseignement et secteurs d’activités
Recherche-action participative sur les parcours
atypiques et normes sociales
Collaborations engagées entre les participants
TRAMPO pour la création de projets
Liens avec À GO, on lit et la glissade de l'été, ainsi
que des projets financés par le PESO
Présentation au Réseau québécois pour la réussite
éducative (RQRÉ) - 31 mai 2023
Traduction d'une partie du bilan par le Centre
Ressources Connexion

Actions réalisées en 2022-2023

Groupe Conseil transition

Plate-forme ELLE-STIM
Le mois de la formation professionnelle - FP Outaouais
Nouvel outil développé au CSSD - Trajectoires scolaires
Viens vivre ton Cégep, Campus Ouvert et Viens vivre ton premier rôle
Présentation du projet Développement d'outils pour soutenir l'accueil et l'accompagnement
de la population immigrante, autochtone et internationale au Cégep de l'Outaouais
Présentation de la Glissade de l'été et la transition postsecondaire
Suivi du projet TRAMPO

Les membres se sont réunis le 13 avril 2023. 
Parmi les sujets discutés: 

60 partenaires impliqués directement
+ 150 partenaires directement informés 
15 jeunes impliqué.e.s (dont 5 engagé.e.s)
300 jeunes touché.e.s par des interventions des jeunes.

https://www.fpoutaouais.com/
https://www.elle-stim.org/
https://www.fpoutaouais.com/
https://www.fpoutaouais.com/
https://www.fpoutaouais.com/
https://www.fpoutaouais.com/
https://www.fpoutaouais.com/
https://www.fpoutaouais.com/

