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Notre mission est de mobiliser et de
rassembler les acteurs stratégiques dans

le but d'agir emsemUile pour favoriser
la réussite éducative des jeunes et
des adultes de I'Outaouais.

Cheres et chers membres et partenaires,

L'année 2022-2023 a été une année intense defforts
concertés et dinitiatives ambitieuses pour améliorer le
paysage éducatif dans notre belle région. Elle fut riche d'un
travail collectif et ce rapport annuel en est le témoin.

A sa lecture, vous y découvrirez les résultats des divers projets
locaux et régionaux qui ont porté leurs fruits, des étapes
significatives franchies pour notre organisation ainsi que les
divers partenariats novateurs qui ont eu un impact direct sur la
réussite de nos jeunes et moins jeunes en Outaouais.

Steme Brabant

Nous vous invitons donc a plonger dans ce rapport annuel avec enthousiasme et
fierté, car c'est le fruit de notre travail collectif que vous y trouverez.

Bien sOr, nous avons encore des défis a relever ensemble et des objectifs a atteindre.
Nous sommes toutefois convaincus que, guidés par notre esprit d'équipe et avec
votre appui, nous pourrons accomplir des choses encore plus extraordinaires. Nous y
réfléchirons ensemble lors de I'exercice de planification stratégique 2024-2029 qui
se poursuivra au cours de la prochaine année.

Nous tenons par ailleurs a remercier tous les membres et partenaires de la Table
Education Outaouais pour leur grande contribution. Nous désirons aussi exprimer
notre gratitude envers nos partenaires financiers et contributeurs divers. Votre
support envers la valorisation de la réussite éducative est la clé de notre réussite
collective. Je me dois aussi de souligner I'excellent travail de notre équipe d'expertes
passionnées. Merci enfin a notre directeur sortant, Pierre Boucher, pour sa
contribution et son support professionnel. Je lui souhaite beaucoup de succés dans
ses nouveaux défis.

Ensemble, nous pouvons faire la différence et ainsi parvenir a offrir un meilleur avenir
aux prochaines générations d'apprenantes et apprenants.



Cheres et chers membres et partenaires,

Pour cette huitieme et derniere année passée a la direction
de la TEO, je ne pourrais étre plus fier de ce qu’'est devenue
la TEO en vous présentant notre rapport annuel 22-23.

Je pourrais mentionner une si grande variété d'actions et de
projets inspirants qui me viennent a l'esprit, que ce mot
prendrait plusieurs pages. A la place, je vous invite 3 feuilleter
les pages suivantes avec attention. Notre IRC a dorénavant le
vent dans les voiles et porte de grandes initiatives tout en
mobilisant de nombreux partenaires de qualité.

Je vais tout de méme mentionner quelques exemples de projets novateurs réalisés
cette année et qui nous distinguent. Notre grand projet en transition post-secondaire
(démarche TRAMPO) réalisé en partenariat étroit avec le Pdle en enseignement
supérieur de I'Outaouais (PESO) et notre projet pilote en santé mentale (démarche
Simplement Moi/Simply Me) ont suscité beaucoup de curiosité et d'intérét aupres
des autres IRC cette année, ce dernier étant aussi le tout premier projet d'une IRC au
Québec a étre financé par un programme fédéral!

Ce type de beaux projets est mis en place par une équipe de professionnelles
extraordinaires, motivées et toujours partantes pour de bonnes idées comme celles-
la. J'ai été choyé de pouvoir étre le directeur d'une si belle gang ces dernieres
années. Notre expertise est reconnue et sollicitée par de nombreux partenaires dans
la région, mais aussi, partout au Québec. Je confie la poursuite des choses a cette
belle équipe, composée de personnes dévouées et passionnées, qui abattent du
boulot colossal méritant une grande reconnaissance.

Bien sdr, tout ce travail a été réalisé en partenariat avec de nombreuses personnes
que j'aimerais remercier chaleureusement. Merci a nos administrateurs, nos
présidences de chantiers, nos membres, nos partenaires financiers et les autres
acteurs qui nous soutiennent. Merci a Steve Brabant, notre président, pour ton
soutien, ta disponibilité et tes nombreux conseils judicieux.

Longue vie a la TEO!

e




Faits

Quelques statistiques...

e 40 projets locaux soutenus

e 8 grands projets régionaux

e 40 00O jeunes rejoints par les projets
régionaux et locaux

¢ Plus de 80 partenaires impliqués

¢ 12 rencontres de chantiers

¢ 39 rencontres de sous-comités internes

e 75 rencontres de comités régionaux et
nationaux

e Plusieurs autres événements, ateliers et
formations offerts

Quelques communications...

6 communiqués et 6 infolettres
128 publications Facebook

27 publications instagram

8 vidéos publiées YouTube

7 présences radiophoniques

Léte
e Déploiement des activités estivales pour
freiner la glissade de I'été 2022

Lhinrern

Journées de la persévérance scolaire
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Les actions d'une instance régionale
de concertation en persévérance
scolaire et en réussite éducative
s'articulent autour des 5 axes
d'intervention suivants:

® la mobilisation;
la sensibilisation;

® I'accompagnement;

® |a diffusion et le transfert
de connaissances;

® l'évaluation.

Le plan stratégique 2018-2023
arrivant a échéance, les
administrateurs ont souhaité
poursuivre la réalisation d'actions
en lien avec les 4 enjeux suivants
pour une année supplémentaire :

v Promotion, prévention et
intervention ciblée

v Pratiques probantes

v Engagement de la communauté

v Actions intégrées et durables

magemns de

£ autenmme,
« Campagne A GO, on lit

e Reddition de compte avec le MEQ et Audit
o Lac-a-I'épaule des employés de la TEO

Enémements.

o’ . dAb

P ML

e 4rencontres de réflexion stratégique

e Rencontres des chantiers - bilans finaux

e La Journée des finissants

 La Conférence de Kevin Raphaél - A GO,
on lit! avec les éleves de Mont-Bleu

Kiosque au Salon du livre
Début du déploiement du projet
Simplement Moi - Simply me

Valeurs : ouverture, coopération et efficience -
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Une gouvernance
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Directeur

Directrice-adjointe

Agente de développement

;
:
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Communication et événements

Chargée de projets :
Chargée de projet TRAMPO ~ Agente de développement

: . Implications et

7’

Gestionnaire du projet

Chargée de projet
mars-juin 2023

urkelurnely et exxkelures

Représentations & 0Ot sricis

Implications externes a I'Outaouais
» Réseau québécois pour la réussite éducative :

o Conseil d’administration;
o Comité sur la gouvernance;
o Comité sur les données avec ECOBES;
o Comité Conciliation études-travail;
o Rencontres collectives;
o Comité JPS du national;
o COP Transfert de connaissance.

e Collaborations avec des partenaires ontariens et du
gouvernement fédéral (transition postsecondaire);

e Comité A GO, on lit! entre les régions du Québec;

 Rencontres exploratoires avec A GO, on lit! pour
développer des actions dans l'est-ontarien;

» Conférencier lors de I'événement Osez croire -
thématique sur la réussite éducative dans les
Laurentides;

e Comité national des IRC en petite enfance au
Québec;

» Groupe de discussion de I'Observatoire des tout-
petits;

 Participation a divers webinaires a titre de veille des
données probantes et des bonnes pratiques.

Implications internes a I'Outaouais

Diverses rencontres avec des partenaires du PESO
dont le comité de pilotage du projet TRAMPO;

Comités de I'Observatoire en développement de
I'Outaouais (ODO);

Stratégies municipales (Culturelle, jeunesse (SMAJ) -
Ville de Gatineau, renouvellement du Plan de lutte a la
pauvreté (PALSIS));

Stratégie territoriale de la main d'oeuvre;

Rencontre de la Conférence des préfets de I'Outaouais;
Comités de I'Observatoire en développement de
['Outaouais (ODO);

Deux (2) présentations a la Table de développement
social des Collines (TDSCO): les Transitions scolaires et
les Déterminants de la réussite éducative;

Rencontres pour permettre la facilitation de
déploiement de projets entre partenaires;

Comité scolaire et Comité petite enfance de la
Concertation des Saines habitudes de vie en
Outaouais;

Participation a divers webinaires a titre de veille des
données probantes et des bonnes pratiques;

Comité de pilotage EQDEM - CISSSO; n



Les

Création d’'une page Linkedin

@ tableeducationoutaouais.org

© Rapports des chantiers
Plusieurs ressources
Carte heuristique de la persévérance
Portrait de la réussite éducative

Glissade I'été

Nouvelle section : Projet TRAMPO

Projets.

Jeuwunees.
de Lo perséménamee
scelaires 2023

A Ge, em it

Slinsade de Léte

Commuumniqués et emtherunes

1 communiqué pour le
lancement

6 infolettres JPS

4 entrevues : Le Droit, CHIP
FM, CHGA, Radio-Canada

35 occasions de diffusion
d’'un messages sur chacune
des 3 radios : CHGA, Rouge

FM, Energie.

1 communiqué pour le
lancement régional

1 communiqué

Appel a l'action-propositions
activités-(envoi courriel) de
la vidéo du RQRE aux écoles,
aux bibliotheques (Gatineau,
Réseaux biblio, et Chelsea) et,
aux détenteurs de trousses
Lit de camp)

Prise de parele
La rentrée 2022-2023

Projet de 10i 19
Bourses Parcours

Co-Ai Eo
Lettre ouverte du Collectif en

petite enfance durant la Grande
Semaine des Tout-petits 2022.

Médias seciamwx

Facebook
19 décembre-23 mars
47 publications; 71 partages

1février — 13 mars :
12 815 impressions

Utilisation du Site web
commun des JPS, regroupant
les informations tant
nationales que régionales

15 publications FB :
14 partages - 90 j'aime
22 commentaires
612 interactions
3548 couvertures

10 publications FB:
15 partages
27 jjaime
1244 couvertures

Appel a l'action-
(publication Facebook) :
définition de la glissade-
propositions activités et

vidéo RQRE
Publications Facebook,
Linkedin, IG et site web TEO
(valorisation des projets

estivaux soutenus par la
TEO)

12 visuels publicitaires pour
les conférences et les
activités

6 fiches
d'accompagnement pour
les conférences

Une parution de nos
réalisations dans l'infolettre
interrégionale (AGOSI)

2 appels a l'action : aux
membres et aux partenaires
des chantiers et aux
municipalités

Un article dans le magazine
Osez Lire

Ajout de 3 nouvelles pages
dans le site web (Glissade et
Lit de camp et la Boite a
outils parents


https://tableeducationoutaouais.org/
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid09fZdAjG15AUdbBXLqe3BtYxhqF93sPptsfUFrHBpCoSGqdwE5mTsoL5pEH4KK75fl&id=155953064436116&mibextid=Nif5oz
https://tableeducationoutaouais.org/4386-2/nouvelles/
https://tableeducationoutaouais.org/4386-2/nouvelles/
https://tableeducationoutaouais.org/communique-de-presse-bourses-parcours/nouvelles/
https://tableeducationoutaouais.org/communique-de-presse-bourses-parcours/nouvelles/

Les Journées de la

T
z Activité Jeudi
Conférence FGA: ’ %
Trouve ta passion Persli\;\IIERT.
Conférence: Conférence: Lancement JPS s "
Meilleur humain, Meilleur humain, Ecole ; Colg:lk'tall a : 2DV LDT s;_econdtage des
meilleur modeéle meilleur modele L'Oiseau Bleu Assemblé nationale dcsienoeur
9 février
Concours Conférence UQO: Conférence hybride Conférence Activité Jeudi Infolettre et
Accueil la Parlons 3-4e année: Comment s'épanouir PersévVERT: remerciement
conférence a ton persévérance Trouve ta passion dés I'entrée a la Ecole primaire des partenaires
école scolaire et réussite maternelle Coeur-des-
éducative Collines

1ts et intervi S CONCOURS pour les classes de 3e et 4e année du primaire

MEILLEUR HUMAIN, ‘I.
MEILLEUR MODELE

e e
ACCUEILLEZ DANS VOTRE CLASSE

LA CONFERENCE TROUVE TA PASSION

Pour les classes de 3e et 4e année du primaire B, R

COMMENT S'EPANOUIR o, TROUVE TA PASSION Parlons de...

DES L'ENTREE A L'ECOLE: i $ nassmm P ——

SAINES HABITUDES ET oo

DEVELOPPEHENT PERSEVERANCE

) 9 : - SCOLAIRE
3 ET REUSSITE
PJd EDUCATIVE

Pour les classes: Formation générale aux adultes,
formation professionnelle et formation technique / f]) H
Tous en vert pour
le jeudi
PerséVERT!

TROUVE TA PASSION

LES JOURNEES DE LA
PERSEVERANCE
SCOLAIRE




Les Journées de la
el b ok n it

Présentations aux réseaux scolaires public et privé

CSS des Portages de I'Outaouais (CCG)

CSS au Coeur-des-Vallées (CCG)

CSS des Draveurs (CCQG)

CSS des Hauts-Bois-de-I'Outaouais (CCG)
CSSPO - Techn. En loisirs et FGA-FP-FT
Western Quebec School Board

UQO - classe 3e année BAC ens. secondaire
Etablissements privés

Comité consultatif JPS

9 présentations au total

251 participants
e 155 en virtuel
e 96 en présentiel

155 pochettes
promotionnelles
distribuées

20 000 $ de matériel bilingue distribué

e 57 375 cartons d'encouragement
e 912 stylos

e 7695 rubans

e 2 225 lanieres de collants LES JOURNEES DE LA
e 1530 dessins héros de la persévérance 2 PERSEVERANCE
e 838 cartons des réves

o 828 affiches

¢ 120 activités des petits coeurs

DU13 AU T7 FEVRIER 2033

SCOLAIRE
#JPS2023

8 conférences et 4 activités collectives

Conférences: Activités collectives :
e 3770 éleves et étudiants touchés e Danse ta persévérance
e 7 conférences offertes par la TEO e Jeudi Persévert
e 1 conférence offerte par RQRE - Rendez- e Concours Accueille la conférence a ton
vous de LDT école
e 347 classes (environ 8500 éléves) e Participation au Cocktail de 'Assemblée
nationale
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Chantier O-5

RS+ NS s

Le Chantier O-5 ans vise I'Agir t6t pour
favoriser la persévérance scolaire et la réussite
éducative pour tous les enfants de I'Outaouais.

_ Gromds prejets o Réakisations

@ 4 rencontres en 2022-2023
@® 20 membres actifs

® 5 membres Info-Chantier

X

Sous la présidence de

Patiick,

Directeur des Ressoures
éducative, CSSCV

Plan de diffusion des outils développés par le Chantier O-5 ans

Plusieurs outils ont été développés au courant des dernieres années par le Chantier
O-5 ans. Voici les actions menées par les membres du Chantier pour en faire la

promotion et diffusion.

Le napperon « Qu’est-ce
gu’une transition de gqualité »
Production du comité-
conjoint d'IMPACTe
Outaouais et TEO

e Diffusion sur les pages web des

organismes

Diffusion dans des Infolettres

Diffusion sur page FB

Présentation lors de rencontres

Outils de travail et de soutien

aux bonnes pratiques

+ Affichage du napperon dans des
organismes

La capsule vidéo « |l
était une fois... I'histoire
d’'un parcours vers le
préscolaire»
Production du comité-
conjoint dIMPACTe
Outaouais et TEO

Wy
-
-
I

ACTIONS DES MEMBRES
DU CHANTIER

Bilan de diffusion
des outils par le

Chantier O-5 ans

et ses partenaires

Capsules Partenariat
multisectoriel

e Aucune diffusion
supplémentaire

Travaillons ensemble pour
favoriser une premiére
transition de gualité vers le
préscolaire. Genial.ly
présentant les conditions
gagnantes d'un partenariat
multisectoriel

e Présentation au MFA

Atelier conférence
programme-cycle
éducation préscolaire

. 2 Atelier

» Diffusion sur les pages Captation vidéo IQaalcglciaetrI%T)xéreeongg conférence
web des organismes Forum petite Tanvier 2022 février 2023

« Diffusion dans des enfance 2021 (m (parents)
Infolettres

¢ Outils de travail et de e Aucune diffusion o Aucune o Diffusion dans des
soutien aux bonnes supplémentaire diffusion Infolettres
pratiques supplémentaire e Diffusion sur page FB

¢ 699 visionnements !!!

e Envoi courriel dans
leur réseau


https://tableeducationoutaouais.org/outils-et-conseils/les-transitions/
https://tableeducationoutaouais.org/outils-et-conseils/les-transitions/
https://tableeducationoutaouais.org/wp-content/uploads/2020/09/Napperon-7540_CISSSO_Infographie-Transition-Scolaire_LOW.pdf
https://tableeducationoutaouais.org/wp-content/uploads/2020/09/Napperon-7540_CISSSO_Infographie-Transition-Scolaire_LOW.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=UDzCpWAaN3M&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=UDzCpWAaN3M&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=UDzCpWAaN3M&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=UDzCpWAaN3M&feature=youtu.be
https://view.genial.ly/6013ff0052d9650d83d3a3e1/presentation-travaillons-ensemble-pour-favoriser-une-premiere-transition-de-qualite
https://view.genial.ly/6013ff0052d9650d83d3a3e1/presentation-travaillons-ensemble-pour-favoriser-une-premiere-transition-de-qualite
https://view.genial.ly/6013ff0052d9650d83d3a3e1/presentation-travaillons-ensemble-pour-favoriser-une-premiere-transition-de-qualite
https://view.genial.ly/6013ff0052d9650d83d3a3e1/presentation-travaillons-ensemble-pour-favoriser-une-premiere-transition-de-qualite
https://www.youtube.com/watch?v=OMQ5onOOIt8
https://www.youtube.com/watch?v=OMQ5onOOIt8
https://www.youtube.com/watch?v=OMQ5onOOIt8
https://www.youtube.com/watch?v=OMQ5onOOIt8
https://www.youtube.com/watch?v=OMQ5onOOIt8
https://www.youtube.com/watch?v=5vflbHAsaR8&t=9s
https://www.youtube.com/watch?v=5vflbHAsaR8&t=9s
https://www.youtube.com/watch?v=5vflbHAsaR8&t=9s
https://www.youtube.com/watch?v=5vflbHAsaR8&t=9s
https://tableeducationoutaouais.org/0-5-ans/
https://tableeducationoutaouais.org/0-5-ans/
https://tableeducationoutaouais.org/0-5-ans/

Chantier O-S amw.

— —

La Concertation pour le

CDsS® | .

développement social de
I"Outaouais

24 février - gy
| PROJETS REALISES |

Grace & la mobilisation des acteurs de notre
milieu, plusieurs projets sont réalisés en
concertation avec les partenaires.

Voyons les projets réalisés grace au pouvoir
collectif en "Réussite éducative et persévérance
scolaire”. /

#moisdelaconcertation2023 #AgirEnsemble &

. 
—

~]

Projet Soutenons le développement des
fonctions exécutives chezles 3 a 5 ans

Actiems ealisies :
e 2 rencontres du Comité de travail
e Recherche de financement

e Plusieurs présentations et discussions pour
arrimer le projet : Comité régional MEQ-MSSS,
MFA, CISSSO-DSPU dans le dans le cadre de
I'EQDEM, Concertation en développement social
de I'Outaouais et Péle de I'Enseignement

supérieur de I'Outaouais

A i

la CDSO

e Ce projet devrait s’intégrer en
janvier 2024 au travaux du
nouveau Comité régional
développement global de
I'enfant piloté par le CISSSO a

En février dernier, la Concertation en
développement social de I'Outaouais a reconnu le
projet Outaouais - Ensemble pour nos tout-petits
(Forum en petite enfance) comme étant un projet
porteur pour la réussite éducative et la
persévérance scolaire.

. OUTAOUAIS

Ensemble

pour nos
TOUT-PETITS




Chantier 6-15 arwy.

Le Chantier 6-15 ans a trois grands objectifs : améliorer

la collaboration école-famille-communauté, la
littératie chez les jeunes ainsi que la persévérance
scolaire et la réussite éducative.

__ Grands prajets of Réalisatiors

@ 4 rencontres en 2022-2023
@® 15 membres actifs
® 9 membres Info-Chantier

Carte heuristique sur la persévérance scolaire

Tout au long de I'année des mises
a jour ont été effectuées. Ce sont
191 textes qui ont été déposés
dans la Carte heuristique de la

persévérance scolaire. y

La carte contient des liens vers une variété d'articles et de
sites qui ont un lien avec la persévérance scolaire.

Pour la consulter, visitez le site web de la TEQ,

section Carte heuristique de la persévérance scolaire.

Chantier 6-15 ans : transfert de connaissances

Le 29 novembre, de concert avec le CISSS de I'Outaouais, la
TEO a organisé le Chantier transfert de connaissances ayant
comme thématique l'utilisation des écrans chez les jeunes.

Mme Marie-Audrey Leblanc, de la
direction de la santé publique du
CISSS de I'Outaouais, nous a dressé
un portrait de la situation actuelle
et nous a offert des pistes d'action
pour mieux intervenir aupres des
jeunes.

Dresence
des écrans chez
les jeunes : sain

e e 4] participants, dont 62 inscriptions
e 111 visionnements en date du 29 juin 2023

Sous la présidence de
Demis Ressigmed

Directeur général,
CSSHBO

Portrait de la réussite
éducative

Depuis le lancement du Portrait
régional de la réussite éducative
en février 2021, la TEO avait le
désir de poursuivre la
collaboration avec ECOBES
pour produire des Portraits

par territoire de MRC. 7 RN\

Plusieurs rencontres &.._@

d'échanges ont eu lieu avec les
équipes des MRC et ECOBES.
Les Portraits devraient étre
préts a l'automne 2023.

A quoi serviront les portraits
par territoire?

lls permettront aux différents
acteurs économiques,
communautaires et scolaires de
mieux comprendre les liens
entre la réussite éducative et
une quinzaine de déterminants
territoriaux jugés prioritaires.


https://tableeducationoutaouais.org/donnees-et-publications/carte-heuristique/

Chantier 6-15 arwy.

Siln pleieE

Projet Simplement Moi - Simply me!

Inspiré du programme Very Important Kids
(Haines et al., 2006), ce projet pilote a pour but
d'implanter un programme d'intervention visant
a promouvoir une image corporelle positive et
réduire l'intimidation chez les éléves de 10 a 12
ans. Financé par 'Agence de la Santé publique
du Canada, le projet est issu d'une collaboration
avec I'Université du Québec en Outaouais. Le
programme a le potentiel de freiner les effets
possiblement néfastes de la pandémie de
COVID-19 sur le mode de vie et la santé mentale
des jeunes du primaire en transition vers le
secondaire. Un comité aviseur a été formé.

’
ON LIT

® 1525 jeunes rencontrés
® 90 mentors rencontrés
@ 8 établissements scolaires engagés

Matériel distribué
e 7000 signets et 700 affiches
50 sacs AGOL
100 lampes
50 portes-clés en laniere
8 500 pastilles
5 petits et 1 grand parapets

Aot o LiSGRA, -

et~ R
U Tme

@ Création d’'un comité aviseur (1 rencontre)

Embauche des ressources humaines

@ Approbation du Comité d'éthique
@ Arrimage avec les écoles participantes
@ Entrevues avec les équipes-écoles et les

jeunes
V' I'Ecole de I'Escalade (CSSD)

v I'Ecole Saint-Paul (CSSPO)
v IEcole primaire Eardley (CSWQ)

Campagne médiatique du 13 octobre au 30 novembre 2022

Aot o LIAL

Lancement a la bibliotheque Donalda-Charron
en collaboration avec I'école de la Cité
(CSSPO)
Tournée dans les 8 écoles secondaires et FGA
du kiosque A GO, on lit!
4 jours au Salon du livre de 'Outaouais du 23
au 26 février 2023

o Participation a la Table ronde : Valoriser la

lecture — un enjeu de société

Plusieurs rencontres avec des partenaires
municipaux, communautaires et
institutionnels
Conférence de 'ambassadeur Kevin Raphaél a
la salle Jean-Despréez le 11 avril 2023 avec les
jeunes de I'école secondaire Mont-Bleu
Rencontre de la Ville de Gatineau pour
I'élaboration d'un club de lecture estival AGOL
pour les adolescents
Démarche avec le PREL pour un projet de
recherche en collaboration avec 'UQO E



Chantier 16 anu. & plus.

Le Chantier 16 ans et plus priorise 5 axes d'interventions :
la réussite des transitions, le soutien a la culture
entrepreneuriale et la valorisation de la formation
professionnelle et technique, les actions concertées
d’accompagnement et de prévention, la conciliation
études-travail et la littératie.

] 4 . . .
F}IW ex’/ REMAMMI S Directrice générale,
Carrefour jeunesse

3 rencontres en 2022-2023 SRl EE OMECURE
@® 26 membres actifs
® 3 membres Info-Chantier

Sous la présidence de
T0aée C .

Groupe Conseil transition

Diffusion de la base de données des transitions Projet TRAMPO : Réfléchir et agir pour
postsecondaires en Outaouais la transition postsecondaire

e Diffusée le 21 octobre 2022 - volet 1 et volet 2

__‘K_r PO
TRL\ NnPoO 200 partenaires TnAnsmon el
—— TR US| SECUINDA

500 jeunes touchés

Qu'est-ce que Thampe?

e Organisation de 9 rencontres en communauté Mais. c'ests aussi...
de pratiques et d'une rencontre bilan * Une collaboration engagée entre les

* Participation du groupe de jeunes : création participants TRAMPO pour la création de
d'outils et offre d'ateliers par les jeunes projets

* Développement de la ligne graphique du * Des liens avec A GO, on lit! et |a glissade de
projet TRAMPO (logo, visuels, roue, document) I'été, ainsi que des projets financés par le

e Développement de matériel pédagogique par PESO
ordre d'enseignement et secteurs d'activités * Un participation a la traduction partielle du

* Recherche-action participative sur les bilan par le Centre de Ressources Connexions

parcours atypiques et normes sociales : 5 )
o Projet présenté au
‘|-|/|7TT\ Réseau québécois pour la

m réussite éducative (RQRE)



Chantier 16 anu. & pluws.

EMPLOYEURS Ce qui, av 6, ait am comramt de Lammnée :
ENGAGES

* Deux (2) épisodes

Suivi du Plan d'action et du plan de 2
communication de balados

Y .OU TAOUAIS * Présences a différents évéenements (/éplsode 1et
et ateliers dans les écoles épisode 2)
e Promotion du mouvement via
Depuis 2022, co bomt... linfolettre de la Chambre de * Promotions des
nouveaux

@ commerce de Gatineau |
L88 employeurs engageés; o Ajustements et traduction des outils employeurs (©
e Employeurs engagés (> publications et 7
‘ﬁ(fﬂ‘i\ 3238 étudiants, . . . capsules vidéos)
v e Pour en savoir plus, visitez le site web
TEEATSEIMGS Gt ) de la TEO Section Conciliation
parents rencontreés. N

Valorisation de la formation professionnelle et technique

Un comité ad-hoc de la TEO coprésidé par Services Un Portrait des programmes en difficulté de recrutement
Québec et le Service régional de la formation dans les 6 secteurs prioritaires a été réalisé.
professionnelle, et un comité de pilotage se sont

rencontrés pour réaliser ces deux grands objectifs : @

Un stratégie de communication conjointe et la mise en
place d'actions inter institutions pourrait se poursuivre a
l'automne 2023.

Projet imterchamtieis

Les tournées d'auteurs du Salon du livre de I'Outaouais

Salon du livre

o (on® Réswltats 2022-2023 Rl C it aE A
, < uenaine Ltgaaine @® 20 auteurs slo.qc.ca

.‘ ¢ @ 160 animations
'5‘; /4 © .8363 participants (enfants, 5

- P jeunes, adultes) o §§

- ope - ]

_‘.'_ 7T @ 17 écoles en milieu rural touchées ="
E0= .. e 5 organismes visités %‘ﬁ;
& &= @ Plusieurs milieux ont regu des B A

T T ey o ——" livres neufs.

Depuis 2018, la TEO a soutenu les tournées d'auteurs du Salon du livre de 'Outaouais. Ce projet en
3 volets se déploie désormais tant dans l'urbain que dans les MRC rurales de la région.

Les auteurs rencontrent les tout-petits, les jeunes du primaire et du secondaire et les clientéles
marginalisées pour soutenir la littératie et susciter le goUt de la lecture.


https://tableeducationoutaouais.org/outils-et-conseils/la-conciliation-etudes-travail/
https://tableeducationoutaouais.org/outils-et-conseils/la-conciliation-etudes-travail/

Glissade de £'éte,

Depuis juillet 2022, la TEO a déployé plusieurs
actions de mobilisation et de sensibilisation pour
contrer la perte d'acquis scolaire et de
socialisation durant la période estivale en
concordance avec les recommandations du
Comité régional de la Glissade de I'été.

Objectifs du Plan d’ actien 2023-2024 em couwrs.

@ Exposer les jeunes fréquentant les camps de
jour de la région, les maisons de jeunes ou les
organismes offrant une programmation
estivale a des activités de littératie

@ Sensibiliser les parents et la population en
générale aux conséquences du phénomene
de la glissade de I'été et faire connaitre des
actions concrétes et faciles a poser pour
diminuer limpact de celle-ci

Diffuser les outils

Soutenir le développement et I'expertise des
partenaires

b de

5235 jeunes rejoints

e Distribution de 10 nouvelles trousses
pour un total de 60 sur le territoire
e 11 formations a plus de 100 animateurs
et coordonnateurs de camp de jour ou
organismes offrant des activités
estivales (glissade et animation
littéraire)
e Service de SMS pour rejoindre les
animateurs :
o Des idées d'activités
o Des conseils
o Des suggestions de lectures

Réalisations 2022-2023

e Coordination de 2 appels de projets en glissade
de I'été incluant 'accompagnement des
promoteurs et une tournée sur le terrain des
projets soutenus

o Création et diffusion d'outils et de référentiels
pour favoriser les bonnes pratiques :

o Vidéo pour inciter nos promoteurs a
consulter le site de la TEO (outils - glissade)

o Carte google pour faciliter le référencement
(en cours)

o Brochure : idées simples pour parents (outils
pour les camps de jour et écoles)

o Call to action aux partenaires: partage sur les
réseaux sociaux de la vidéo du RQRE et
infographie;

o Infolettre aux partenaires, écoles, chantiers
et médias.

o Offre de formations en animation littéraire et
plusieurs présentations a des partenaires
(municipaux, communautaires, institutionnels)
sur limpact du phénomeéne de la glissade de
léte

e Concours radio pour les parents en collaboration
avec CHIP FM et CHGA FM

e Publication dans la revue Osez lire!

Cocréation et distribution de 3 affiches

Relance du code QR pour les animateurs de camp
de jour

Création d'une affiche qui regroupe tous les outils
d'animation littéraire (pour les organismes et camps
de jour possédant une trousse Lit de camp)

Production d'un document et de fiches de soutien
pour la formation d'animateurs littéraires en
collaboration avec d'autres IRC

Tournée des camps participants

Sensibiliser et accompagner les responsables du
Réseau Biblio dans le but de les réseauter avec les
camps de jour (rencontres individuelles)



https://osezlire.ca/rboutaouais_ete_23/boucar_diouf.html#p=7

Projets locaux en
Shinsade de et
\

AN '\\E 20 '« Escouade-Ados - Dimension sportive et culturelle
- ‘Q, ee _ Camp exploration - Vallée jeunesse
Animations estivales éducatives - Hull en santé
Ensemble, pour contrer la glissade d'été 2022 - Relais des jeunes Gatinois

[ ] [ N

1 976 e Je cultive ma langue - Les maisons de jeunes du Pontiac
. o Jardin de solidarité - Jardin Educatif du Pontiac
jeunes o Escouade littéraire Lit de camp - Dimension Sportive et Culturelle

p e Biblio-Jeux - Municipalité de Val-Des-Monts
touc h €s e Apprendre autrement - Centre communautaire Entre-Nous

\

N N, I
. . . - ,{E 20<'>
e Escouade-Ados - Dimension sportive et culturelle - <& -
e Camp Exploration - Vallée jeunesse Outaouais
e Activités éducatives dans Hull - Les Enfants de I'Espoir de Hull ."7 5
e Ensemble pour contrer la Glissade de I'été - Relais des jeunes Gatinois
e Je cultive ma langue - Les maisons de jeunes du Pontiac .
o Lejardin Solidarité — Jardin Educatif du Pontiac J eunes
» Petits pas vers le marché - Société d'agriculture de Chapeau touc h é S



Projets locaux en

y , scelai

Plan d'action concerté conjoint PACRE (Papineau) et Table de développement social de la Liévre

e Stimulation familiale (O-5 ans) - Centre Alpha Papineau

* Persévérance scolaire 12-15 ans - CJE Papineau

o Eveil a la lecture - CPE-BC Trois Petits Points

e Ecole des parents - La Plume — Atelier d'éducation populaire

e Les livres libres, notre bibliotheque de carnets insolites - Centre d'action culturelle de la MRC de Papineau

¢ Bouffée d'oxygene (BO2) - Service Animation Jeunesse de Papineau (SAJO)
o Atelier de lecture O-5 ans - Service Animation Jeunesse de Papineau (SAJO)

Plan d'action concerté de la Table de développement social

des Collines-de-I'Outaouais

e Bouffée d'oxygéne - Le Mashado

¢ Bouffée d'oxygene junior - Maison de jeunes Val-jeunesse
¢ Reading Buddies - The Western Quebec Literacy Council

Plan d'action concerté des Partenaires du Secteur Aylmer

e Transition scolaire vers la maternelle - PSA

e Soutien aux familles - PSA

e Outiller et accompagner pour persévérer! - Trouble d'adaptation et TDAH Outaouais
e Espace Ados - PSA

Plan d'action concerté de Communauté Gatineau-Ouest

e Bouger, créer et apprendre - CGO : plusieurs milieux

e Scribes de la toile - La Pointe-aux-jeunes

¢ Intervention Communautaire Scolaire Interculturelle - Accueil parrainage Outaouais
e Pour une meilleure transition vers le secondaire - La Pointe-aux-jeunes

Plan d'action concerté du Comité vie de quartier Vieux-Gatineau

e Charlemagne 2.0 - Comité des ados - Centre de pédiatrie sociale de Gatineau
e Les Jardins de Rosalie - Carrefour de la Miséricorde

Plan d'action concerté de la Table de développement social du Pontiac

e Ma rentrée virtuelle - TDS de Pontiac
e |read & play with my parents - Centre de ressources Connexion

Plan d'action concerté de la Table de développement social

de la Vallée-de-la-Gatineau
e Viens jouer avec nous! - TDSVG

Plan d'action concerté de Hull en santé
e La communauté mobilisée pour la persévérance scolaire de leurs jeunes (5 lieux)
e |read & play with my parents - - Centre de ressources Connexion

Il est important de
recemmaitie Lexpertine
des regroupements
locaux de partenaires

dans | idemtificatien
des. beseims du territoire.

Implication annuelle
de la TEO

Accompagner les territoires pour
le dépdt et le déploiement des
projets

Coordonner les rencontres du

Comité d'analyse et d'évaluation;
Effectuer les suivis administratifs

Présenter les recommandations
au Comité exécutif et les
acheminer au MEQ

Analyser les redditions de
comptes

Faire la promotion et la diffusion
des projets réalisés

Réfléchir pour assurer un meilleur
accompagnement des territoires
et des projets




Organismes membres

oﬁwnmo 5 ans

CPE/BC Des Premiers Pas
e CPE/BC Trois Petits Points
e CPE Les Petits-Lurons
e CSS au Coeur-des-Vallées (président)
e CSS des Portages-de-I'Outaouais
e CSS des Draveurs
e Université du Québec en Outaouais
e CISSS de I'Outaouais - Direction de la santé publique
e Concertation des Saines habitudes de vie en Outaouais

oﬁammjumsw

CSS des Hauts-Bois-de-I'Outaouais (président)
e CSS au Coeur-des-Vallées
e CSS des Draveurs
e Université du Québec en Outaouais
e CISSS de I'Outaouais - Direction de la santé publique
e TDS des Collines-de-I'Outaouais

O?\amm16am/é:e7b+

Cégep de I'Outaouais
e Cégep Héritage College
e CSS des Hauts-Bois-de-I'Outaouais
e CSS au Coeur-des-Vallées
e Formation professionnelle en Outaouais
e Université du Québec en Outaouais
e Pole en enseignement supérieur de 'Outaouais
e CISSS de I'Outaouais - Aire ouverte
e Accompagnement des femmes immigrantes de |'Outaouais
e Vallée-Jeunesse

Mandat des chantiers

Se concerter entre partenaires sur les enjeux actuels en matiere

TDS du Pontiac

TDS de la Vallée-de-la-Gatineau

TDS des Collines-de-I'Outaouais

Regroupement Communautés Gatineau-Ouest
Regroupement Comité vie de quartier du Vieux-Gatineau
Centre de Ressources Connexions

Accompagnement des femmes immigrantes de 'Outaouais
Ministére de la Famille

Ministére de la Culture et des Communications

Regroupement Communautés Gatineau Ouest
Concertation des saines habitudes de vie en Outaouais
Centre de Ressources Connexions

Dimension sportive et culturelle

Vallée-Jeunesse

Ministére de la Culture et des Communications

Regroupement Les Partenaires du secteur d'Aylmer
Carrefour emploi des Collines

Carrefour jeunesse-emploi de I'Outaouais (présidente)
Carrefour jeunesse-emploi du Pontiac

Carrefour jeunesse-emploi de la Vallée-de-la-Gatineau
Carrefour jeunesse-emploi de Papineau et Action emploi de
Papineau

Centre Alpha Papineau

Centre de Ressources Connexions

Western Quebec Literacy Council

Services Québec

de réussite éducative, formuler des recommandations et
promouvoir les pratiques gagnantes; Proposer des stratégies
d'intervention et des pistes d'action en lien avec ces enjeux,
exercer un leadership dans la mise en ceuvre des interventions
retenues et en faire I'évaluation.

Ro6le des membres actifs des Chantiers
o Etre présent aux rencontres
e Participer aux discussions et aux décisions
» Diffuser I'information officielle et les décisions au sein de
son propre organisme ainsi que dans son réseau et/ou
sa communauté de services




Organismes membres

Comité régiemak Glissade d'été

Cemuite 'wgwxnw(’/ ' A GO, on lit!
e CSS au Coeur-des-Vallées
e CSS des Portages-de-I'Outaouais
e CSS des Draveurs

e CSS des Hauts-Bois-de-I'Outaouais

Comite de harpenmement, JPS
+ Carrefour jeunesse-emploi du Pontiac

Carrefour jeunesse-emploi de I'Outaouais

CSS des Portages-de-I'Outaouais

+ Dimension sportive et culturelle

CPE/BC Des Premiers Pas

Comite négiomal, (ad hec) FP-FT
» Service Régional de la Formation professionnelle
en Outaouais
¢ Services Québec
e Cégep de I'Outaouais
e Cégep Héritage College
¢ Commission scolaire Western Québec
» CSS des Hauts-Bois-de-I'Outaouais
¢ Carrefour Jeunesse Emploi du Pontiac
¢ Université du Québec en Outaouais

ghmq.w Conseil-Transition

CSS au Coeur-des-Vallées
» CSS des Portages-de-I'Outaouais
e CSS des Draveurs
e CSS des Hauts-Bois-de-I'Outaouais
e Cégep de I'Outaouais
e Cégep Héritage College
« Formation professionnelle en Outaouais
e Université du Québec en Outaouais
» Pdle en enseignement supérieur de I'Outaouais
e Carrefour jeunesse-emploi du Pontiac

Accompagnement des femmes immigrantes de
Outaouais

CSS des Portages-de-I'Outaouais

Université du Québec en Outaouais

Ville de Gatineau - Loisirs et Bibliotheque

Réseau biblio de 'Outaouais

Loisir Sport Outaouais

Centre communautaire Entre-Nous

Maison de l'amitié

Regroupement Les Partenaires du secteur Aylmer
Regroupement Communautés Gatineau Ouest
Regroupement Hull en santé

Regroupement Comité vie de quartier Vieux-Gatineau
TDS de la Lievre

TDS des Collines-de-I'Outaouais

CISSS de I'Outaouais - Direction de la santé publique
Dimension sportive et culturelle

Vallée-Jeunesse

St-Emile-de-Suffolk - Loisirs

Carrefour emploi des Collines

CSS des Draveurs

Cégep de I'Outaouais

Les Maisons des jeunes du Pontiac

Mani-jeunes

Cemite, Conciliation Etudes-Travail

Carrefour jeunesse-emploi de I'Outaouais
Carrefour jeunesse-emploi Vallée-de-la-Gatineau
Carrefour jeunesse-emploi de Papineau et Action
emploi de Papineau

Carrefour emploi des Collines

CSS des Draveurs

CSS des Portages-de-I'Outaouais

Commission jeunesse de la Ville de Gatineau
Cégep de I'Outaouais

Chambre de Commerce de Gatineau

L'implication des organismes du milieu est une condition essentielle

au développement de projets structurants.




Nous tenons a remercier tous nos
partenaires financiers pour leur

- - Avec le financement de
uébec ar:
Agence de la santé  Public Health
I* publique du Canada Agency of Canada
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Québec ma e

-

Fondation Lucie
. et André Chagnon
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